Plan
Digital

—N> EduCLM

Plan Digital de Centro

Nombre del Centro:

CEIP CRISTO DEL CONSUELO

TORRALBA DE CVA

curso:
Curso 22.23

(GRAFICOS DE ENCUESTA DOCENTE ACTUALIZADOS OCTUBRE

22)
+
om
- Financiado por Plan de [ m
la Unién Europea Resuparacion ;‘i e e
NexiGanarationE W Ve T . Castilla-LaMancha



Plan

-l Digital
— EduCLM

INDICE DE CONTENIDO

1. INTRODUCCION. 1.eteettvieeeiniteeessnteaeessteaessnstaeessnsseeeasssnneesnssnneessssees 3
2. DIAGNOSTICO ..eeevvireesisiireestieeesssteeeesssseeeesnsaeeessnssneessnseneesnsneeeennes 5
2.1. Valoracion del CENEIO ..vuvvieie e e 5
2.2. Valoracion de la competencia digital..........oooveviiiiiiiiiiiiinnen, 16
IO = 1 1 Y 1 TN 18
4. PLAN DE ACTUACION ..vvtteieie e e e eee ettt e e e e e e e e e e e et e e s e e e eeneees 19
5. EVALUACION ..uviiiiiiiieeee e e i eciiitiit ettt e e e e e e e e aeee e e e e e aasbaaaaaaseseeees

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar
para mejorar la competencia digital del CEIP CRISTO DEL CONSUELO. Es un
documento donde se planifica el desarrollo de los centros educativos para
hacerlos digitalmente competentes. Se entiende como un instrumento
compartido por toda la comunidad educativa que favorece e impulsa el uso
de los medios digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje como
de gestién del centro que da coherencia y guia el uso de las tecnologias.
Ademads, debe tener un enfoque coordinador de los recursos pedagogicos
digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagnostico de la situacion del centro con relacién al uso de la
tecnologia en los distintos elementos clave que recoge el Marco
Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e El disefio y la planificacidon del proceso de transformacion digital a
abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizaciéon que
aprende, siendo sdélo posible si es una organizacién digitalmente

competentel.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla
La Mancha2? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable,
contando con centros educativos innovadores, asi como con
contenidos, herramientas y servicios que faciliten la digitalizacién, la
inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias,
para que la préxima generacion pueda afrontar los retos del siglo XXI
con la preparacidn adecuada y que su competencia sirva para
desarrollar su carrera profesional viva donde viva, tanto en el entorno

rural como en el urbano.

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura,
respetando la privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el
aprendizaje, la gestion de los centros docentes, asi como la
colaboracién entre el profesorado y el alumnado para la mejora de
los procesos de enseflanza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la
tecnologia, asi como a Internet.

e Impulsar la implantacién de proyectos de innovacion digitales, dentro
del ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préoximo
de los centros de ensefianza y en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacidn educativa apoyada en las tecnologias para el
aprendizaje, en la investigacion, en el uso de la lectura y en el
intercambio de experiencias a través de la creacién de una red de

centros que apuesten por la innovacion educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

e Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se
realizara un analisis:

o De la situaciéon del centro respecto a cédmo se utilizan las
tecnologias digitales para lograr un aprendizaje efectivo,
basado en las tres dimensiones establecidas por el Marco
Europeo de Organizaciones Digitalmente Competentes
(DigCompOrg):

= Organizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo
profesional docente” (Desarrollo Profesional Continuo,
DPC) y “Redes de apoyo y colaboraciéon”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

» Pedagdgica: “Ensenanza y aprendizaje”, “Evaluacion” y
“Contenidos y Curriculo”.

o Dela Competencia Digital:

= Docente

» Alumnado de 6° de Educacién Primaria, 4° de Educacién
Secundaria Obligatoria, 2° de Bachillerato (y 2° curso de

Ciclos Formativos de Formacidn Profesional)

vvvvv
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= Familias.

e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de
Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta
el diagnostico de la situacién del centro y de la Competencia Digital
de docentes, alumnado y familias.

e Lineas de actuacion: contiene las acciones necesarias para alcanzar
los objetivos que el centro se ha propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital

de Centro.

El responsable de formacion sera la persona encargada de impulsar la
realizacién del Plan Digital de Centro, siendo la Comisidn de Coordinacion
Pedagodgica quienes propongan las acciones.

2. DIAGNOSTICO

El analisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE3 muestra el
punto en el que se encuentra el centro en relacion con el uso de las tecnologias
digitales poniendo de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita
mejorar y cudles deberian ser las prioridades del centro en funcion de las
opiniones y desarrollo de la competencia digital de equipos directivos,
profesorado y alumnado.

2.1. Valoracién del centro

El diagndstico del centro estd agrupado en sus tres dimensiones organizativa,
tecnoldgica y pedagogica. Cada dimension estd compuesta por una serie de
elementos a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimensidn organizativa

Los elementos de la dimension organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional
docente y redes de apoyo y colaboracion.

3 SELFIE es una herramienta de la Comision Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracidn.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es

....
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2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informaciéon, comunicacién y
coordinaciéon en la utilizacidon pedagdgica de las tecnologias digitales,
proteccidn y seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos organizativos
(espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la
comunidad escolar), entre otros.

B A. Liderazgo

Las preguntas de esta drea se centran en el papel que desempeiia el liderazgo en la integracion de
las tecnologias digitales a nivel de centro educativo.

Al, Estrategia digital

®-8
.

A2. Desarrolle de la estrategia con el profesorado

L LN
o
]

A3, Nuevas modalidades de ensefanza

®-5
W

»

[

A4, Tiempo para explorar (a ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

-Entendemos, analizando la valoracion obtenida, que, aunque se pueden
mejorar aun aspectos de este apartado, se tiene una buena valoracion de todo
lo recogido en él (organizacion de horarios, gestiones, etc)
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2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su
plenitud y formacidn de directivos, docentes, profesionales de la orientacién y
personal de administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del
plan, entre otros.

H T

Las preguntas de esta area se centran en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional
continuo (DPC) de su personal a todos los niveles, El DPC puede respaldar el desarrollo y la integracidn
de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen tecnologias digitales para lograr mejores
resultados de aprendizaje.

D1. Necesidades de DPC

@ =
AN 6 33
D2. Participacién en el DPC
& 37
3.7 & 36
D3. Intercambio de experiencias
P 3
31 @ 33

-En este apartado se observa una alta puntuacion que se corresponde con el
esfuerzo realizado desde el curso 2018 por parte del Centro y el Coordinador de
Formacidn en potenciar el uso de las nuevas tecnologias, la formacion del
profesorado en esta tematica, etc.
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2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros
educativos; cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

B. Colaboracion y redes

Esta drea se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para promover una
cultura de colaboracién y comunicacidn para compartir experiencias y aprender de manera efectiva
dentro y fuera de la organizacion.

B1. Evaluacion del progreso

, o N ,
-Debemos re obtiene una puntuacion media algo alta
en relacion con lo que m/de va aue debemos impulsar de manera mdas intensa

nuestra colabokaé : ducal jvas, que nos
enriquezcan ] IChOS recursos

educativos.

B3. Colaboraciones

2.1.2. Dim-

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacién tecnoldgica, conectividad, plataformas
y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un
analisis de los medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar
los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia
institucion, sino también un andlisis de situacion de los recursos de las
familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para
el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). Para este analisis se ha
contado con los apoyos necesarios del servicio de Inspeccion, equipos
psicopedagdgicos de zona... y servira para definir el resto de las actuaciones.

8 ﬁ
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C. Infraestructura y equipos

Las preguntas de esta drea se centran en la infraestructura (p. e}, equipos, software, conexidn a
internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede permitir y facilitar el
empleo de practicas innovadoras de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.

Cl. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefanza

C3. Acceso a internet

-8
X -~
g

s

o ~

C5. Asistencia técnica

33

C7. Proteccion de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

C10. Dispositivos para el alumnado

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13. Traer el propio dispositivo

o:9;
By

14

C15. Tecnologias asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

-Puntuacidon obtenida ajustada a la realidad del Centro, ya que aunque es
cierto que hemos mejorado en el numero de recursos (pizarras digitales,
portatiles para el alumnado y profesorado, conectividad...) sigue faltando dar
el salto definitivo, tanto en numero de dispositivos (sobre todo paneles digitales)
como en el acceso a servicios técnicos externos que soluciones posibles
inicidencias.

A nivel familiar, un altisimo porcentaje de las familias dispone de dispositivos que
le permiten poder desarrollar actividades educativas con ellos con cierta
facilidad, de lo que se observa una puntuacidon mas alta en la barra del
alumnado.

2.1.3. Dimensién pedagdgica
2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos
Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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E. Pedagogia: Apoyos y recursos

Esta drea se centra en la preparacién del uso de las tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacidn e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

El. Recursos educativos en linea

E2. Creacidn de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacién con la comunidad educativa

> v

ES. Recursos educativos abiertos

-

& :
.l

=3

-El aumento en el acceso y uso por parte del profesorado de este tipo de
recursos hace que esta puntuacion haya obtenido una nota tan alta.
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2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del
desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias
clave relacionadas, entre otros.

F. Pedagogia: Implementacion en el aula

Esta drea se centra en la implementacién en el aula de las tecnologias digitales para el aprendizaje,
actualizando e innovando en las practicas de ensefianza y aprendizaje.

F1. Adaptacién a las necesidades del alumnado

e:9;
:!

F3. Fomento de la creatividad

&«
$ 3

27

F4. Implicacién del alumnado

a

39

e-a
N
v

F5. Colaboracion del alumnado
27
25

u
-t

F&. Proyectos interdisciplinares

-Esta baja valoracion de este punto nos hace ver que debemos mejorar el
trabajo con el alumnado en competencia digital, ya que, aunque en Quinto y
Sexto si se integran en su dia a dia educativo, el resto de cursos deben dar un
empujon a este objetivo.
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H. Competencias digitales del alumnado

Plan
Digital

Esta area estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al alumnado el

uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias digitales.

H1, Comportamiento sequro

H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacién

HB. Otorgar reconacimiento al trabajo de los demas

(8 ‘u\
@
o'} .

H7. Creacién de contenidos digitales

HB8. Aprender a comunicarse

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

H11l. Aprender a codificar o programar

H13, Resolver problemas técnicos

www.educa.jccm.es
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-Al igual que en el apartado anterior, debemos insistir en la integracion de la
competencia digital en el trabajo diario con nuestros alumnos y alumnas,
introduciéndolo en nuestras programaciones y trabajo de aula.

2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de
evaluacion, entre otros.

G. Practicas de evaluacion

Esta drea se refiere a las medidas que los centros podrian considerar para sustituir la evaluacion mas
tradicional por un conjunte de practicas mas amplio. Dicho conjunto podria incluir practicas de
evaluacion facilitadas por la tecnologia<by ><br >centradas en el alumne o alumna, personalizadas y
auténticas.

G1. Evaluacién de las capacidades

G3. Retroalimentacién adecuada

®-0
H

GS. Autorreflexién sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

14 m"‘“
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LI
G7. Evaluacién digital

GB. Documentacion del aprendizaje

L 1

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

®-=
"

G10. Evaluacion de las capacidades desarrolladas fuera del centro

éA.E
:

I

-La puntuacién obtenida en este apartado va en consonancia con los dos
anteriores; debemos aumentar el trabajo en competencia digital de nuestro
alumnado, y por lo tanto, valorarlo a través de criterios de evaluacion e
indicadores de logro.

" @
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2.2. Valoracion de la competencia digital

La valoracion de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y
familias.

2.2.1. C.D. Docente (actualizados a octubre 2022)

Nuamero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

C1741% (2) —

2 22.22% (6)

B144.44% (12}

GrEfio 1: Nimem de docentes por nivelde aptitud de CDD.

Una primera aproximacion, indica que el 25.93 % del profesorado tiene un
nivel de competencia digital docente basico, por lo que requerird formacién para
alcanzar el nivel de B1. El 66.66 % tendria adquirido, al menos un nivel intermedio

y el 7.41 % corresponderia a un nivel avanzado.

1.Compromiso profesional 2.Contenidos Digitales
c2 AD C2 AT
37% (1) | 37%(1>T f_ 3.71% (1)

14.82% (4)
-~ A\ ¥
37% () ‘ / ‘ 3.7% (1) 25.93% (7)

B2 L —
22.22% (6) o 37% (1)
. : ___-/"' BT m_— =
— ) B1 —

55.56% (15) i
59.26% (16)



3.Ensefanza y aprendizaje

o
o
o
. 3
-
o

5.Empoderamiento del alumnado
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4.Evaluacion y retroalimentacion

B2
1481% 4
 (5)
B1
51.85% (14)

6.Desarrollo de la Competencia Digital

del alumnado

c2 C1 AT
- 1
3.7% (1) —\ - %y L[ 7%
/ 18.52% | 5;
B2 I\ A2
3.7% ( 7.41% (2) 33.33% (9
14.82% (4) B1
—— B1 51.85% (14
59.26% (16)
Docentes Al A2 B1 B2 C1 Cc2
1.Compromiso profesional 0 4 15 6 1 1
2.Contenidos Digitales 1 7 16 1 1 1
3.Ensefianza y aprendizaje 0 3 18 4 2 0
4.Evaluacion y retroalimentacion 4 5 14 4 0 0
5.Empoderamiento del alumnado 0 5 16 4 1 1
6.Desarrollo de la Competencia Digital delalumnado 1 9 14 2 1 0

-Analizando de manera detallada la diana principal obtenida de las respuestas
del profesorado de nuestro Centro al cuestionario sobre el nivel de competencia
digital, observamos que mas del 40% cree que estd en un nivel B2,
aumentando significativamente en relacion a los del curso pasado, por lo que
entendemos que la adquisicion mediante evidencias del nivel exigido
(moddulos B y C curso 22.23) sera facilmente alcanzado por la mayoria de

nuestros maestros y maestras.

www.educa.jccm.es
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3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacion aportada por los resultados del informe de
diagnostico, asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los
objetivos que se quieren conseguir tomando como base los objetivos del Plan
de Digitalizacién Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un
curso, salvo que se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier
manera, la duracidon no podra ser superior a tres cursos, de producirse, habra
que establecer objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores.
Ademas, reuniran las siguientes caracteristicas:

o Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura
del objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y como.

e Maedibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (tanto por recursos disponibles como por
la motivacién para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitara identificar las distintas

etapas e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje
virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de

aprendizaje digital.

2) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas
de gestion que ofrece la Consejeria de Educacion, Cultura y deporte, sobre

todo en los ambitos de organizacion, informacién y comunicacion,
garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccion

de Datos personales y Garantia de Derechos Digitales).

3) Difusion de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a

experiencias y practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias

digitales.
4) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital

del profesorado.

.....

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



5) Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos

moviles para la gestion de los centros docentes, asi como la colaboracion

entre el profesorado y el alumnado para la mejora de los procesos de

ensenanza aprendizaje recogido en las NCOF.

4

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacidon consiste en la descripciéon detallada de acciones a
implementar, de acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados,
determinando las tareas que corresponden a cada agente educativo (personas
responsables e implicadas), los recursos necesarios, marco temporal yplazo de
ejecucién, indicadores de logro e instrumentos de evaluacién, en basea las
lineas de actuacidén. Se acompafia de una sugerencia o reflexién aclaratoria
por cada linea de actuacion con el siguiente formato. (Es muy importante que
las tareas sean especificas y medibles para facilitar su seguimiento y
evaluacion).

1) Titulo del objetivo a desarrollar
a) Linea de actuacion
i) Sugerencia

1) Espacios de aprendizajes virtuales.

a) Promover y fomentar el uso de los entornos de aprendizaje de la
plataforma EducamosCLM para compartir y organizar recursos
(archivos de texto, presentaciones, audios, videos,..), actividades
creadas dentro de la propia plataforma con diferentes
herramientas digitales que incluye (como cuestionarios, foros,
debates, actividades interactivas,...) tareas (en las que el
alumnado tendra que enviar una respuesta adjuntando archivos
elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la interaccion,
comunicacion y seguimiento del alumnado.

i) En nuestro centro se debe promover el uso sistematico de
los espacios virtuales dando respuesta a la personalizacion

y transformacion del aprendizaje.

ACTUACION #1 : CONSEGUIR A FINAL DEL CURSO 22.23 UN ALTO PORCENTAJE

DE PROFESORADO Y ALUMNADO QUE SEPAN ACCEDER Y USAR LA PLATAFORMA
EDUCAMOS CLM Y SUS POSIBILIDADES.

Equipo -lnicio de curso: Insistr en la importancia del uso de
directivo Educamosclm en todas sus posibilidades.

-Trimestralmente: Valoracién y en su caso, reconduccién del
objetivo inicial.

vvvvv
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Coordinad -Crear documentacién (infografias, mensajeria...) que ayude

or de |al acceso y uso de la plataforma a profesorado y familia

formacion | (acogimiento digital)

Profesorad -Uso de la herramienta Educamosclm para comunicarse con

o} las familias, usar las aulas virtuales, office365, etc

Alumnado -Acceder a Educamosclm de manera independiente (52 y 63)
para trabajar en las aulas virtuales, consultar sus notas,
office365, etc

Familias -Tener actualizadas las claves de acceso para comunicarse
con el Centro, con el tutor o tutora, consultar las notas, etc

Otros

-Educamoscim

Fecha Septiembre 2022 Fecha Junio 2023
Inicio: fin:
Indicadores | ED -El 100% del profesorado ha sido informado en el
de logro Claustro inicio de curso y trimestralmente sobre el uso
de educamosclm
CoorD. | -Ha elaborado los documentos de acogida digital y
les ha dado difusién..
Prof -El 80% usa de manera habitual las posibilidades de
educamosclim
-El 100% del profesorado ha trasladado a los padres y
madres de sus tutorias la informacidn sobre el uso de
la plataforma educamosclim
Al. -100% conocen que es educamosclm
-50% de 39 a 62 conoce sus claves de educamoscim
Fam -90% tiene sus claves de educamoscim y lo utiliza con
cierta frecuencia.
Otros
Instrumentos | -ENCUESTA FINAL (FORMS) PARA TODA LA COMUNIDAD

EDUCATIVA SOBRE EL USO DE LA HERRAMIENTA
EDUCAMOSCLM.

www.educa.jccm.es
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b) Elaborar protocolos relativos a la gestion y reserva de espacios y
recursos, incidencias y mantenimiento. (Crear y actualizar el
catalogo del inventario de espacios fisicos del centro y recursos

digitales).

ACTUACION #1: ACTUALIZACION DE LOS DISPOSITIVOS DISPONIBLES EN EL

CENTRO DE CARA A SU USO, TANTO DEL PROFESORADO COMO DEL ALUMNADO,
ASI COMO ELABORACION DE UN CUADRANTE DE USO DE DICHOS DISPOSITIVOS.

Equipo -Comunicacién en el Claustro inicial 22.23 del inicio de dicho
directivo inventario y la creacion de un cuadrante de horario para el uso
de dispositivos por el alumnado (tablets y portatiles)
Coordinad | -Elaboracién del documento para el inventario y el cuadrante
orde de horario.
formacion
Profesorad | -Cumplimentacién del inventario relativo a su clase y/o uso
0 individual (portatiles, paneles, periféricos, etc)
Alumnado
Familias
Otros
Fecha Septiembre 2022 Fecha Diciembre 2022
Inicio: fin:
Indicadores | ED -El 100% al Claustro ha sido de la actualizacion del
de logro inventario digital.
CoorD. | -Elabora el documento del inventario.
Prof -El 90% cumplimenta el inventario.
Al.
Fam
Otros
Instrumentos| -Hoja Excel (office365) para aportar la informacion solicitada.

i) En nuestro centro resulta conveniente gestionar la reserva y
mantenimiento de espacios y recursos en el centro para
mejorar la capacidad de planificacion 'y su
aprovechamiento de forma dptima, facilitando la gestion
de incidencias.

2) Herramientas de gestion
a) Digitalizar y difundir en la plataforma EducamosCLM, Teams y

pagina web, de los documentos relevantes del centro que han de

vvvvv
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ser accesibles a la comunidad educativa, sin que la privacidad y
la proteccion de datos se vea comprometida.
i) Se ha de facilitar el acceso a los documentos de
organizacion y gestion del centro a toda la comunidad
educativa para que los pueda conocer y se fomente su

participacion.

ACTUACION #1: TERMINAR DE MIGRAR LA DOCUMENTACION RELATIVA AL

CENTRO (PERMISOS, LICENCIAS, NCOF, PGA, PES...), AL EQUIPO DE TEAMS DEL

COLEGIO.
Equipo -Comunicacién de este cambio al inicio de curso (acogida
directivo digital)
Coordinad -Gestion del equipo de Teams.
or de |- Alta de los nuevos compafieros y compafieras.
formacion |-Migracion de documentos.
Profesorad -Comprobar su acceso al equipo de Teams, comunicando
0 posibles incidencias.
Alumnado
Familias
Otros
Fecha Septiembre 2022 Fecha Diciembre 2022
Inicio: fin:
Indicadores | ED -Sube el 100% de los documentos al canal de teams
de logro y lo comunica al profesorado.
CoorD. | -Incluye este cambio en el documento de
acogimiento familiar para el profesorado.
Prof -El 100% del profesorado sabe acceder al canal de
Teams y descargar los documentos.
Al.
Fam
Otros
Instrumentos | -Canal de Teams
-Documentos del Centro.

3) Difusion de experiencias y practicas
a) Promover la presencia digital del Centro en la Red a través de la

creacion, mantenimiento y uso de la pagina web del centro o

vvvvv
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redes profesionales, para dar visibilidad a las actividades del
centro y fomentar una mayor participacion de alumnado y
familias.
i) En pro de una buena comunicacion entre los agentes
educativos, la web, redes sociales,... como huella digital del
centro, son un buen escaparate para que se den a conocer

y se fomente la interaccion entre la comunidad educativa.

ACTUACION #1: POTENCIAR EL USO DE LAS RRSS DEL COLEGIO Y SU PAGINA
WEB, ESTABLECIENDO TAMBIEN UN PROTOCOLO ENTRE EL PROFESORADO PARA

SUBIR FILTRADAS LAS FOTOS DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES, EXCURSIONES, ETC
A UNA CARPETA COMPARTIDA DE ONEDRIVE o GRUPO ESPECIFICO DE

WHATSAPP
Equipo -Nombrar a los responsables de gestionar los distintos canales
directivo de comunicacién que ya tiene el colegio (twitter, instagram,
pagina web, Facebook, ...)
Coordinad -Crear la carpeta compartida en onedrive/grupo de whatsapp
or de |y explicar los criterios a seguir para filtrar y subir dichas fotos y
formacion |videos.
Profesorad -Cumplir los criterios de seleccidn de las fotos y videos, y dar
0 publicidad a los distintos canales de difusion del Centro.
Alumnado
Familias
Otros
Fecha Septiembre 2022 Fecha Junio 2023
Inicio: fin:
Indicadores | ED -Informa al 100% del profesorado de las RRSS del
de logro Centro, sus CMy los criterios para filtrar las fotos de
las actividades.
CoorD. | -Crea, dentro del documento de acogimiento
digital, un apartado con las RRSS del Centro.
Prof -El 70% del profesorado sube fotos de actividades,
excursiones, etc, cumpliendo los criterios marcados.
-El 100% conoce las RRSS del Centro.
-El 70% interactua y da publicidad a las RRSS.
Al. -El 50% conoce la existencia de las RRSS del Centro.
23 o
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-El 80% conoce la existencia de las RRSS.
-El 50% interactua y da publicidad a estas RRSS.

Fam

Otros

Instrumentos

-Redes sociales del Centro.
-Pagina web.
-Carpeta compartida en onedrive/grupo especifico de

whatsapp

4) Competencia digital del alumnado

a) Definir actuaciones para garantizar el

competencial

desarrollo de Ia

digital del alumnado en relacion con la

alfabetizacion digital, comunicacion y colaboracion, creacion de

contenido, uso responsable y seguro y resolucion de problemas,

con herramientas digitales.

i) Es necesario que tanto el centro como los propios docentes
incorporen medidas y actividades para que el alumnado
utilice de forma creativa y responsable las tecnologias
digitales en el tratamiento de la informacion, la
comunicacion, la creacion de contenidos, el bienestar y la
resolucion de problemas. A su vez, es importante

comprobar y evaluar el progreso del alumnado en

competencia digital.
ACTUACION #1: CONSEGUIR QUE PARTE DE NUESTRO ALUMNADO CREEN

RECURSOS PROPIOS (ONENOTE, GENIALLY), SUBAN TAREAS A LAS AULAS
DIGITALES, ETC

Equipo -Plantear esta tarea cdmo objetivo prioritario a los profesores

directivo de los alumnos y alumnas de segundo y tercer ciclo.

Coordinad -Ayudar a los maestros y maestras en la creacién de las aulas

or de | virtuales.

formacidén

Profesorad -Creacidén de aulas virtuales.

o) -Uso de las mismas, subiendo contenidos, tareas, etc

Alumnado -Uso de las aulas virtuales.

Familias -Conocimiento de la existencia de las aulas virtuales como
complemento del trabajo presencial en el Centro.

Otros

www.educa.jccm.es
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Fecha Septiembre 2022 Fecha Junio 2023
Inicio: fin: ‘
Indicadores | ED -Informa al 100% del profesorado de la importancia
de logro de la creacion de las aulas virtuales.
CoorD. | -Adapta la documentacién para crear las aulas
virtuales.
Prof -El 60% del profesorado ha creado sus aulas virtuales.
Al -El 50% sabe acceder a sus aulas virtuales.
Fam -El 70% conoce de la creacion de las aulas virtuales.
Otros
Instrumentos | -Educamosclim
-Auias virtuales.

5) Uso responsable

a) Elaborar, difundir y usar una guia sobre el uso responsable y seguro
para la prolongacion de la vida atil de los dispositivos y la
disminucion de la repercusion ambiental.

i) En nuestro centro es necesario promover practicas sobre un
uso responsable y seguro de las herramientas digitales

fomentando y generando habitos de ambito ecosocial.

ACTUACION #1: CREACION DE UN DECALOGO DEL CENTRO QUE RECOJA LAS
NORMAS DE UN USO RESPONSABLE DE LAS NNTT

Equipo -Creacidén del equipo que elaborara estas normas: Profesorado

directivo y alumnos.

Coordinad |-Difusidn de estas normas las primeras semanas del curso.

or de |(documento de acogida digital)

formacién

Profesorad -Difusidn en sus aulas y espacios de dichas normas.

0

Alumnado -Cumplimiento de dichas normas, tanto en el Centro como en
Sus casas.

Familias -Conocimiento del documento, siendo parte activa de
trasladar a sus hijos e hijas la importancia de usar correctamente
y de forma segura los dispositivos tecnoldgicos y el acceso a
internet.

Otros

Fecha Septiembre 2022 Fecha Junio 2023

Inicio: fin:
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Indicadores | ED -Traslada al 100% del profesorado el decalogo.
de logro CoorD. | -Coordina la creacién del decalogo.
Prof -100% conoce el decalogo vy lo traslada a sus
familias al inicio de curso.
Al. -El 70% sabe de qué trata el decalogo.
Fam -El 100% de las familias conoce el decalogo.
Otros
Instrumentos | -Decalogo de buen uso de las NNT.
-RRSS del Centro para darle difusion.

5. EVALUACION
En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la
evaluacion anual del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a
cabo. Se recogeran los siguientes aspectos:

o Grado de consecucion de los objetivos propuestos.

o Efectividad de las acciones disefiadas.

e Propuestas de mejora.
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